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DTC PAL &l :
Agenzia per I'Innovazione della Pubblica Amministrazione Locale Citta di Stradella

Al Segretario Comunale
Al Responsabile Ufficio Personale
Al Responsabile Ufficio Finanziario

lvrea, 28 settembre 2009

Oggetto: progetto di formazione ed aggiornamento professionale per Enti Locali.

DTC PAL srl in collaborazione e con il patrocinio della Citta di Stradella (PV) organizza un seminario sul tema:

“LA GESTIONE DEL PERSONALE NEL PIANO DI
RIFORMA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”
(La Legge n. 13372008, la Legge n. 102/2009,
Il Disegno di Legge n. 1167,
la legge delega n. 15/2009 e il decreto di attuazione)

LUNEDI’ 19 OTTOBRE 2009
ORARIO: 9.30-13.00 E 14.00- 16.30

a
STRADELLA (PV)

presso il Palazzo Comunale, Sala della Cultura “Ugo Magnani,
Via Marconi 35

Relatore: Dr. Stefano BARERA
Esperto nella gestione del rapporto di lavoro negli Enti Locali,
Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane presso Ente Locale,
Docente, consulente in organizzazione, gestione del personale, relazioni sindacali e contrattazione collettiva.
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§ DTC PAL &l

Agenzia per I'Innovazione della Pubblica Amministrazione Locale

Citta di Stradella
Programma

La gestione del personale secondo la Legge n.102/2009 e le altre leggi di riforma

- Lariforma del lavoro pubblico nel disegno di attuazione della legge delega n.15/2009

Dotazioni organiche e regimi assunzionali nell'evoluzione normativa: dalla legge Finanziaria 2007 al
Disegno di Legge n.1167

Le assunzioni a tempo indeterminato negli enti locali: la disciplina per I'anno 2009 e le novita per il
triennio 2010-2012

La disciplina dei contratti di lavoro a tempo determinato e le novita nell'utilizzo da parte delle
Pubbliche Amministrazioni di forme di lavoro flessibile

- La nuova disciplina delle assenze per malattia e l'individuazione del trattamento economico
indennitario

Le certificazioni mediche

La delega al Governo per la riforma della disciplina dei permessi nel Disegno di Legge n.1167

Le modifiche alla disciplina dei permessi per I'assistenza dei portatori di handicap

La disciplina delle risorse decentrate

- Lariforma della contrattazione collettiva e il nuovo CCNL 2008-2009 siglato il 31/7/2009

- | riflessi del “Decreto Brunetta” sulla determinazione delle risorse integrative e sulla contrattazione
aziendale: il rapporto tra i premi di produttivita e risultato e le assenze

- Lalegge n.15/2009 e la determinazione di principi e criteri finalizzati a favorire il merito e la premialita
nel rapporto di lavoro pubblico

- | controlli sulle spese per la contrattazione integrativa da parte delle Corte dei Conti

Le consulenze nella P.A.

- Le collaborazioni e le consulenze: La nuova disciplina introdotta dalla Legge n.102/2009
- Le incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi per i pubblici dipendenti.

- Gli obblighi di trasparenza

La revisione del sistema disciplinare

- La riforma delle procedure per I'irrogazione delle sanzioni disciplinari nel decreto attuativo della legge
delega n.15/2009

- Lariforma delle procedure di conciliazione e arbitrato nelle controversie di lavoro pubblico
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§ DTC PAL &l :

Agenzia per I'Innovazione della Pubblica Amministrazione Locale Citta di Stradella

La quota di iscrizione per ogni partecipante & pari a:

220,00 € (IVA esente) con PAGAMENTO ANTICIPATO DIMOSTRATO DALL’'INVIO VIA FAX
(0125/2331223) DI COPIA DELLA CONTABILE DEL BONIFICO, entro il giorno 19 ottobre 2009;

240,00 € (IVA esente) con PAGAMENTO A RICEVIMENTO FATTURA
260,00 € (IVA esente) con PAGAMENTO OLTRE 1 30 GG. DAL RICEVIMENTO FATTURA
190,00 € (IVA esente) PER | COMUNI AL DI SOTTO DEI 2000 ABITANTI.

In caso di iscrizione da parte di privati il prezzo sara maggiorato del 20 % (oltre IVA di legge)
Sono previsti sconti per I'iscrizione di piu partecipanti dello stesso ente.

Il costo comprende: il materiale didattico, il coffee-break, il pranzo e la dispensa che verra fornita due giorni prima della
data dell'incontro tramite posta elettronica.

AGLI ISCRITTI VERRA INOLTRE OFFERTA LA POSSIBILITA DI RICEVERE GRATUITAMENTE
VIA E-MAIL UNO DEI PRODOTTI DI SEGUITO ELENCATI :

ACQUISTO DI BENI E SERVIZI IN ECONOMIA: REGOLAMENTO

STABILIZZAZIONE DEI PRECARI (PROROGA AL 31/12/2009)

CALCOLO PATTO DI STABILITA' 2009- 2011

MODIFICHE ED INTEGRAZIONI AL REGOLAMENTO PER 1L CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI ESTERNI
ALL'ENTE AGG. AL 30/09/2008 CON LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECR. BRUNETTA
VADEMECUM OPERATIVO ADEGUAMENTO AL DLGS N° 81 /2008 - SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO

PROCEDURA FORMAZIONE ELENCO PROFESSIONISTI AFFIDAMENTO INCARICHI INF. A 100.000€
PATTO DI STABILITA ATTI DI INDIRIZZO OPERATIVO

REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE

RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE DELL'ENTE LOCALE

Il pagamento dovra essere effettuato tramite bonifico bancario sul seguente conto corrente bancario intestato alla DTC
PAL Srl:

Banca Sella_ Filiale di Ivrea (TO)
Codice IBAN: IT 31E0326830549052867459480

Le iscrizioni dovranno pervenire entro il giorno 12 ottobre 2009 presso la Segreteria di DTC PAL al n. di fax
012572331223 — 226 ( tel. 0125/2331230- 201).

Si precisa che I'iscrizione determinera I'emissione della fattura, salvo formale disdetta da comunicarsi, via fax,
almeno tre giorni (lavorativi) prima della data di svolgimento del seminario.

Nel caso di mancata partecipazione o mancata disdetta nei termini di cui sopra, verra emessa fattura pari al 100%
dell'importo dovuto.

Ai partecipanti verra rilasciato un attestato di partecipazione che verra inviato via posta insieme alla fattura.

In attesa di un cortese cenno di riscontro si porgono i migliori saluti.
Il Direttore
Franca Poletto
(f.to in originale)
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§ DTC PAL &l

Agenzia per I'Innovazione della Pubblica Amministrazione Locale

Citta di Stradella

Scheda di adesione

“LLA GESTIONE DEL PERSONALE NEL PIANO DI RIFORMA
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”
STRADELLA (PV), 19 ottobre 2009

INDIRIZZO.......oiiiiieesiseneseseninr e e . CITTA/LOCALITA .. e
CAP...ciii e PARTITA IVA ..o
PROVINCIA............ ..... CODICE FISCALE....... i e

Modalita di pagamento:

[ €220,00 PAGAMENTO ANTICIPATO

[ € 240,00 PAGAMENTO A RICEVIMENTO FATTURA

[ €260,00 PAGAMENTO OLTRE 130 GG. DAL RICEVIMENTO FATTURA

(1 SCONTO per il secondo iscritto e seguenti: 10 %

[1 €190,00 PER 1 COMUNI AL DI SOTTO DEI 2000 ABITANTI

[1 MAGGIORAZIONE del 20% in caso di iscrizione da parte di privati (oltre VA di legge)

Determinazione n°® ......................... del oo diimportopariad € ..o
Dati relativi al/ai partecipante/i:

NOME....oicr e s NOMB....o s

COGNOIME.......iiiiire et bt o et COONOIME.......iiiiir it bbbt £ e bbb

FUNZIONE ..ottt e . FUNZIONE ..ottt e .

N° tel. dir. e n®faX....c.ooeieiii i N° el dir. @ N faX. .. oo
N° cellulare (facoltativo).............coouveviiie i, N° cellulare (facoltativo)............ceeiieiriirieie e
E-mail ... E-mail ...

PRODOTTO PRESCELTO PER LA FORNITURA A TITOLO GRATUITO :
0  ACQUISTO DI BENI E SERVIZI IN ECONOMIA: REGOLAMENTO
[0 STABILIZZAZIONE DEI PRECARI (PROROGA AL 31/12/2009)
[0 CALCOLO PATTO DI STABILITA’ 2009- 2011
U

MODIFICHE ED INTEGRAZIONI AL REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
ESTERNI ALL'ENTE

[0 VADEMECUM OPERATIVO ADEGUAMENTO AL DLGS N° 81 /2008 - SICUREZZA SUI LUOGHI DI
LAVORO

PROCEDURA FORMAZIONE ELENCO PROFESSIONISTI AFFIDAMENTO INCARICHI INF. A 100.000€
PATTO DI STABILITAATTI DI INDIRIZZO OPERATIVO

REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE

RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE DELL'ENTE LOCALE

Presto consenso al trattamento dei dati sensibili e personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003.
Firma
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